@ E NISTERIO
» Anticiparse a las cnsss,_ LR
CONOCIMIENTOS Y

ALIANZAS: BASES
PARA UN SISTEMA DE

INVERTIR HOY SEGURIDAD Y SALUD
SISTEMAS EN TRABAJO
b RESILIENTE




GOBIERNO MINISTERIO '
DE ESPANA DE TRABAJO, MIGRACIONES N SSt
Y SEGURIDAD SOCIAL

Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo

RESILIENCIA DE UN SISTEMA

la resiliencia de un sistema se define como la capacidad
de absorber, adaptarse, anticiparse y transformarse ante
la exposicién a amenazas externas - y/o a presiones que
generan nuevos desafios y oportunidades - y mantener
el control de sobre sus objetivos y funciones principales.

Strengthening
resilience: a
priority shared by
~Health 2020 and
the Sustainable
Development Goals
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thebmj covid-19 Research~ Education~ News&Views~ Campaigns ~ Ad a pta d O : Transforma procedimiento para

mejorar resultados, Promueve respuestas
adecuadas a las situaciones, Actua en funcién de la
evidencia y evaluacion.

Analysis

Building resilient health systems: a proposal for a resilience index

BMJ 2017 ;357 doi: https://doi.org/10.1136/bm;.j2323 (Published 23 May 2017)
Cite this as: BM/ 2017:357:j2323

TrabaJO en ECIUIpO: Que implique la
escucha activa y la toma de decisiones Resilient Health Care: a systematic review @

of conceptualisations, study methods and
factors that develop resilience

EX p e ri e n C i a p ra’ Ct i Ca i n S it u : Mais Ifaifel'®, Rosemary H. Lim""@®, Kath Ryan' and Clare Crowley?

Factor clave en la creacion de resiliencia al proporcionar un profundo conocimiento de cémo
funciona el sistema

IJHPM Scoping Review Wa_m

International Journal of Health Policy and Management

Aprendizaje: Sin el aprendizaje y la
evaluacion de experiencias un sistema no
mejoraria su resiliencia

Health System Resilience: What Are We Talking About? A
Scoping Review Mapping Characteristics and Keywords st

My Fridell ', Sanna Edwin, Johan von Schreeb, Dell D. Saulnier



!m Espanolade
Seguridad y Salud

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE TRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL

insst

Instituto Nacional de

Seguridad y Salud en el Trabajo

...nuevos desafios y oportunidades

LA 2F.1

Mejorar la coordinacion de
las actividades desarrolladas
por las Administraciones
Piblicas en materia de
recopilacion, analisis y
difusion de informacion

en prevencion de riesgos
laborales y las de estudio
e investigacion en dicha
materia, configurando un
sistema de informacion

de calidad en materia de
seguridad y salud en el
trabajo.

Elaboracion de un repertorio sobre fuentes de informacion (bases de
datos, encuestas y registros estadisticos) creadas o custodiadas por la
Administracion General del Estado, fundamentalmente por el Ministerio
de Empleo y Sequridad Social, y evaluacién de su idoneidad como fuen-
tes proveedoras y generadoras de indicadores de sequridad y salud en el
trabajo.

AGE

Mejora del tratamiento y explotacion de la informacién obtenida por el
sistema de inspeccion a través de la investigacion de los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales.

ITSS/CCAA

Seguimiento de la declaracién de accidentes sin baja.

[TSS/CCAA
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...la transformacidn y el apredizaje

m IS S L A D. Alfredo Ramirez Civico
' Médico especialista en Medicina del Trabajo del area de Ergonomiay

Instituto Aragonés de Seguridad , . i .
y 3o Laborel Psicosociologia del Instituto Aragonés de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA)

D. Jeronimo Maqueda Blasco

INsst Director del Departamento de Promocién de la Salud y Epidemiologia
PR TRREE Laboral, del INSST

- | D. Adrian Gonzalez Martin

l Vocal asesor de la unidad de apoyo de la Direccion del organismo estatal

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social
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